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ПОЛОЖЕНИЕ О НАГРУДНОМ ЗНАКЕ «РАМС»
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Решением Правления БРОО АСПБ
Протокол №18 февраля 2026 года.
1. Общие положения
1.1. Нагрудный знак РАМС (далее – Нагрудный знак) является высшей формой общественного признания заслуг членов Ассоциации.
1.2. Нагрудный знак вручается за особые заслуги в развитии сестринского дела, многолетнюю безупречную работу, значительный вклад в деятельность Ассоциации.
1.3. Учреждается один вид Нагрудного знака. Настоящее Положение регулирует общий порядок.
2.  Основания для награждения
2.1. Награждение Нагрудным знаком производится за:
· выдающиеся достижения в профессиональной деятельности, получившие широкое признание;
· значительный вклад в развитие сестринского дела в Брянской области;
· [bookmark: _GoBack]многолетний (не менее 45 лет) трудовой стаж в сфере здравоохранения, активное участие в работе Ассоциации;
· подготовку кадров, наставничество, внедрение инноваций.
2.2. Нагрудным знаком могут награждаться лица, ранее поощрявшиеся Почетной грамотой или Благодарностью Ассоциации (принцип последовательности поощрений).
3. Порядок представления и награждения
3.1. Право выдвижения кандидатов имеют:
· члены Правления Ассоциации;
· главные медицинские сестры медицинских организаций (по согласованию с Правлением);
· члены трудовых коллективов медицинских организаций (по представлению главной медсестры).
3.2. Представление оформляется в виде ходатайства с подробным описанием заслуг кандидата и приложением документов, подтверждающих основания.
3.3. Решение о награждении Нагрудным знаком принимается Правлением Ассоциации квалифицированным большинством голосов (не менее 2/3 от списочного состава) и оформляется протоколом.
3.4. Награждение производится один раз в год (или по мере поступления достойных кандидатур) в торжественной обстановке.
4. Учет и хранение
4.1. Награждение Нагрудным знаком фиксируется в специальной Книге учета награжденных (реестре) с указанием даты вручения, ФИО награжденного, места работы.

