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АНКЕТА КАНДИДАТА В РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ РАМС 

 

 
 

Анопко Валентина Петровна 
 

Дата рождения 20.06.1948 
Наименование региональной 
организации, выдвигающей 
кандидата 

 
Астраханская региональная общественная организация 
«Профессиональная сестринская ассоциация» 
 

Дата и номер протокола, 
подтверждающего 
выдвижение 

15.07.2025 г, № 4 
 
 

Выдвигается на пост 
(необходимое выделить) 

☐ - Президент РАМС 
V - Член правления РАМС 
☐ - Член Ревизионной комиссии 

Стаж членства в РАМС 24 

Образование  
- образовательная 

организация,  
- специальность,  
- дата окончания 

Астраханская государственная медицинская академия  

квалификация «менеджер» по специальности «Сестринское дело» 

2009  

Профессиональная карьера, 
занимаемые должности 

1969-1982 г.г., медицинская сестра городской больницы №5 г. 
Астрахань 
1982-1994 г.г., старшая медицинская сестра наркологического 
отделения, Астраханский областной психоневрологический 
диспансер г. Астрахань; 
1994 – 1999 г.г., главная медицинская сестра, Астраханский 
областной наркологический диспансер г. Астрахань; 
1999 – 2004 г.г., главная медицинская сестра Александро-
Мариинская областная клиническая больница г. Астрахань 
2004 – 2010 г.г., заместитель главного врача по работе с сестринским 
персоналом ГУЗ Александро-Мариинская областная клиническая 
больница г. Астрахань 
1999 г.  – по настоящий момент, президент Астраханская 
региональная общественная организация «Профессиональная 
сестринская ассоциация» 
 

Награды, достижения, 
ученые степени и звания 

Почетное звание «Заслуженный работник здравоохранения РФ», 
08.06.2005г.; благодарственное письмо Президента РФ «За активное 
участие в избирательной компании по выборам Президента РФ», от 
07.05.2012г., 07.05.2018 г., памятная медаль Президента РФ и 
грамота к памятной медали «За бескорыстный вклад в организацию 
Общероссийской акции взаимопомощи «#МыВместе», 2021г., 
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 Почетная грамота министерства здравоохранения РФ, 2002г., 
Почетная грамота министерства здравоохранения Астраханской 
области, 2004г., 2009г., 
Почетный знак Губернатора Астраханской области «За 
профессиональные заслуги», 08.06.2012г.; медаль ордена «За 
заслуги перед Астраханской областью», 29.12.2015г.; Почетный знак 
Думы Астраханской области "За развитие парламентаризма и 
гражданского общества", 20.02.2018г.; Знак отличия «Честь и Слава»  
III степени, 14.06.2018г.; Знак отличия «Честь и Слава»  II степени, 
14.06.2023г.;почетная грамота Государственной думы Астраханской 
области, 2008г., почетная грамота Губернатора Астраханской 
области от 15.05.2024 г., почетные грамоты и благодарственные 
письма министерства здравоохранения Астраханской области, 
почетные грамоты главных врачей ЛПУ. 
Кандидат медицинских наук 
 

Значимые инициативы 
(задачи, проекты), 
реализованные кандидатом 
в ассоциации 

Участие в экспертном совете Центрального Штаба ОНФ, с 
предложениями по улучшению работы первичного звена 
здравоохранения, образованию, расчету заработной платы 
медицинских специалистов среднего звена здравоохранения. 

 ПРЕДВЫБОРНЫЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ КАНДИДАТА 
Назовите 3 приоритетные 
задачи развития 
сестринского дела, а также 
механизмы их решения 
профессиональной 
ассоциацией 

1. Качество обучения студентов – как будущее безопасности 
пациентов 

2. Новые программы курсов повышения квалификации для 
преподавателей, с целью повышения качества обучения 
студентов 

3. Внедрение профессиональной этики при оказании 
медицинской помощи, путем проведения 
психопедагогических циклов образования для улучшения 
работы с пациентами 

Назовите 3 приоритетные 
задачи развития Ассоциации 
медицинских сестер России, 
а также механизмы их 
решения  

1. Постоянное повышение профессионализма специалистов 
среднего звена здравоохранения 

2. Оказание качественной медицинской помощи, посредством 
постоянного обучения персонала лечебных учреждений 

3. Внедрение Этического кодекса в работу коллективов среднего и 
врачебного персонала, с целью избежать напряженности, 
выгорания, нестабильности. 

Перечислите свои сильные 
стороны   

 Организаторские способности, умение разрешать конфликтные 
ситуации и спорные вопросы, управленческие навыки и 
практический опыт работы  

Ваши контактные данные 
- Телефон 
- Эл почта 

 
 
89617983354 
medsestreprof@yandex.ru 

Дополнительная 
информация (по усмотрению 
кандидата) 

 

 

 

 

 

Дата 16 июля  2025 г.  Подпись _________________        В.П. Анопко 


